
山东省人力资源和社会保障厅

鲁人社函 匚⒛18〕 140号

山东省人力资源和社会保障厅

关于开展用人单位遵守劳动用工和社会保险

法律法规情况专项检查的通知

各市人力资源社会保障局:

为进一步贯彻落实劳动法、劳动合同法、社会保险法等劳动

保障法律法规和国务院有关规定,有效防范和及时查处用人单位

违反劳动保障法律法规的行为,维护广大劳动者合法权益和社会

稳定,按照人力资源社会保障部统一部署,结合山东实际,决定

在全省组织开展用人单位遵守劳动用工社会保险法律法规情况和

农民工工资支付情况专项检查 (以下简称专项检查 )。 现就有关

事项通知如下:

一、专项检查时间

zO18年 7月 2日 至 8月 3日 。

二、专项检查对象和内容

专项检查对象:各类用人单位,重点是招用农民工较多的建

筑市政、交通、水利等建设施工企业,特别是村镇建设施工企业

以及加工制造、采矿、物业、餐饮服务等中小型劳动密集型企业



和劳务派遣单位。

专项检查内容:用人单位遵守劳动用工和社会保险法律法规

情况,包括:用人单位劳动合同签订情况;用人单位特别是建筑

施工企业、按月足额支付工资情况;工程建设领域落实总承包企

业负总责、分包企业负直接责任情况、实施农民工实名制管理情

况、推行银行代发工资情况、实行工资保证金制度情况、实行农

民工工资专用账户管理制度情况;禁止使用童工规定执行情况;

用人单位遵守工时、休·惑、休假规定情况;用人单位遵守高温津

贴规定情况;用人单位劳动合同签订情况;用人单位参加社会保

险并缴纳社会保险费情况;劳务派遣单位及用工单位遵守劳务派

遣规定情况;用人单位遵守其他劳动用工和社会保险法律法规的

情况。

三、工作要求

(一 )切实加强组织领导。各市要认真贯彻落实 《国务院办

公厅关于全面治理拖欠农民工工资问题的意见》(国办发 E2016〕

1号 )、 《山东省人民政府办公厅关于贯彻国办发 E⒛ 16〕 1号文

件全面治理拖欠农民工工资问题的实施意见》(鲁政办发 E2016〕

41号 )精神,充分认识维护广大职工合法权益、确保农民工工资

按时足额发放、构建和谐劳动关系的重要意义,切实加强对专项

检查工作的组织领导,结合本地实际制定有针对性的专项检查工

作方案,明确任务,突出重点,层层落实工作责任,确保专项检查

取得实效。

-2—



(二 )改进执法方式,增强执法效果。各市要进一步畅通劳

动者举报投诉渠道,发挥劳动保障监察举报投诉省级联动处理机

制的作用,为劳动者提供优质高效的执法服务。要抽调人员,充

实一线执法检查力量,集中力量认真开展检查。对重点行业、重

点区域特别是在建工程项目及发生过劳动保障违法行为的用人单

位要逐一进行检查,发现问题,依法及时严肃处理。要按照 《关

于在人力资源和社会保障领域推广随机抽查规范事中事后监管的

通知》 (人社部规 EzO16〕 2号 )和我省有关规定要求,大力推

行随机抽查,综合运用提醒、约谈、告诫、责令改正、行政处罚

及移送司法机关等手段,加强对违法主体及有关人员的事中事后

监管。

(三 )加大对违法案件社会公布和联合惩戒。按照 《企业劳

动保障守法诚信等级评价办法》的规定,对企业实行分类监管 ,

实行守信联合激励和失信联合惩戒。对违法情节严重的,按照《重

大劳动保障违法行为社会公布办法》(人社部令第29号 )的有关

规定,依法向社会公布。对存在拖欠工资违法行为并达到列入拖

欠农民工工资
“
黑名单
”
条件的,要及时纳入 “黑名单

”
并会同

有关部门予以联合惩戒。

(四 )加大宣传执法力度,强化督查检查。各市要加大宣传

力度,组织人员到农民工比较集中的建筑工地、厂矿企业等开展

宣传活动,重点宣传国办发 E⒛ 16〕 1号文件和鲁政办发 匚⒛16〕

41号文件精神,宣传普及农民工工资支付的法律法规,营造维护
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职工合法权益的社会氛围。各市可根据本地实际组织开展维护职

工合法权益的宣传活动。

日前,解决企业工资拖欠问题部际联席会议下发了《关于开

展保障农民工工资支付工作专项督查的通知》,决定在 zO18年三

季度在全国开展农民工工资支付工作专项督查。为切实做好农民

工工资支付工作,专项检查期间,省厅将组织力量,对各市治理

拖欠农民工工资情况开展重点督查,针对发现问题及时督促整改,

对因监管责任不落实,工作措施不到位,导致拖欠农民工工资的

单位和个人,要严肃问责。

(五 )认真做好专项检查`总结和相关材料报送工作。各市要

对本地区专项检查情况进行汇总分析,梳理存在问题,提出解决

问题的对策及相关政策建议,并于⒛18年 8月 7日 前将本地区专

项检查书面总结和专项检查情况汇总连同电子版一并报省厅劳动

监察处。

联 系 人:刘铁军

联系电话:0531-B8597655

作争    姿弓: 0531-86900561

电子邮件: 1tjrst@shandorlg。 cIl

通讯地址:济南市历下区解放东路 16号 邮编:250014

附件:1。 用人单位遵守劳动用工和社会保险法律法规专项检
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查情况表

农民工工资支付专项检查情况表

山东

(此件主动公开 )

(联系单位:劳动监察处 )

抻毒△7·
;△'

袋蓐牵保
总年7片
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山东省人力资源和社会保障厅办公室    ⒛18年 7月 2日 印发

校核人:刘铁军


