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转发人社部发〔2015〕14号文件
加强全省社会保险欺诈案件

查处和移送工作的通知
各市人力资源社会保障局、公安局：
现将《人力资源社会保障部公安部关于加强社会保险欺诈案件查处和移送工作的通知》（人社部发〔2015〕14号）转发给你们，并就加强全省社会保险欺诈案件查处和移送工作通知如下：
一、高度重视社会保险欺诈案件查处和移送工作
全省各级人力资源社会保障部门、公安机关要从依法治国，维护人民群众利益的高度，充分认识打击社会保险欺诈违法犯罪的重要意义，履职尽责，密切配合，依法移送和查处涉嫌社会保险欺诈犯罪案件，凡是以欺诈、伪造证明材料或者其他手段骗取社会保险基金支出、社会保险待遇，涉嫌违法犯罪，并符合法律规定标准的案件，人力资源社会保障部门均应依法向同级公安机关移送。

二、建立健全社会保险基金行政执法与刑事司法有效衔接机制

全省各级人力资源社会保障部门和公安机关要按照《行政执法机关移送涉嫌犯罪案件的规定》（国务院令第310号），细化案件移送标准，规范案件移送程序。要建立联席会议制度，定期召开联席会议分析社会保险欺诈形势和任务，协调解决移送工作中存在的问题，研究提出加强预防和查处措施。省人力资源社会保障厅社会保险基金监督处、省公安厅刑事侦查局具体负责社会保险欺诈案件查处移送组织指导工作。

三、广泛开展社会保险法律法规宣传

通过多种形式，广泛宣传社会保险法、刑法解释以及相关法律法规和政策制度，向社会公布依法查处的社会保险欺诈典型案件，促进社会各方面增强社会保险诚信守法意识，增进对社会保险制度的理解和支持，并积极参与社会保险基金社会监督，形成共同防范和打击社会保险欺诈的良好社会氛围。

四、认真组织历年发现问题的查处和移送工作
全省各级人力资源社会保障部门、公安机关要及时向上级部门报送社会保险基金欺诈案件查处和移送情况。各市人力资源社会保障部门要对历年社会保险基金专项检查、日常监督、网络监督、投诉举报以及劳动保障监察、社会保险经办等工作中发现的涉及社会保险基金的违法违规问题，组织进行一次全面梳理核查，核查工作要责任到人，建立核查档案。对违法事实清楚、证据确凿的应当依法进行行政处理或行政处罚，对涉嫌社会保险欺诈的案件依法移送公安机关。梳理核查结果、移送情况于2015年6月30日前汇总报省人力资源社会保障厅。
附件：山东省社会保险欺诈案件查处和移送联席会议成员名单
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（此件主动公开）

附件

山东省社会保险欺诈案件查处和移送

联席会议组成人员名单

按照《人力资源社会保障部公安部关于加强社会保险欺诈案件查处和移送工作的通知》（人社部发〔2015〕14号）要求，为切实做好我省社会保险欺诈案件查处和移送工作，经研究，决定建立山东省社会保险欺诈案件移送和查处联席会议制度。联席会议的主要职责是：互通社会保险欺诈案件查处以及行政执法与刑事司法衔接工作情况，分析社会保险欺诈形势和任务，协调解决工作中存在的问题，研究提出加强预防和查处的措施。山东省社会保险欺诈案件查处和移送联席会议由以下人员组成：

召集人：孙廷玉  省人力资源社会保障厅副厅长

        槐国栋  省公安厅副厅长

成  员：曲同军  省人力资源社会保障厅社会保险基金

    监督处处长

            褚国良  省人力资源社会保障厅法规处处长

            张志宏  省人力资源社会保障厅劳动监察处处长、省劳动保障监察总队总队长

            郭增祥  省社会保险事业局稽核审计处处长

            王远明  省公安厅刑事侦查局副局长

联系人：潘文浩  省人力资源社会保障厅社会保险基金

                监督处副处长

            陈胜利  省公安厅刑事侦查局二支队支队长
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